Backe Bygg




Baker Hughes phase 1. Sola Strandhotel, Spa-avdelingen.

Fra venstre: Sven Chr Ulvatne (daglig leder), Svein Kare Tollefsen (prosjekt-
leder), Rune Herdlevaer (prosjektleder) og Kjetil Gabrielsen (formann).

NOKKELTALL (million kr/prosent)
Driftsinntekter

Driftsresultat

Resultat for skattekostnad
Resultat i % av driftsinntekter
Totalkapital
Totalkapitalrentabilitet i %
Egenkapital

Egenkapitalandel i %

Antall ansatte per 31.12
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OMBACKEBYGG AS

| god driv

2009 var et godt ar for Backe Bygg. Med en trygg ordrereserve og en entusiastisk og
kompetent stab, forventes det vekst { 2010 og 2011.

BACKE BYGG AS | Backe Bygg AS ble
etablert i 2008 og hadde det forste
ordinare driftsaret i 2009.

— Vi leverer skreddersydde kvalitets-
bygg, som et resultat av stor kunde-
forstaelse, grundig behovsanalyse
og god prosjektutvikling. Med lokal
forankring og solid fagkunnskap,
driver Backe Bygg allsidig og lgnnsom
entreprengrvirksomhet pd Nord-Jaeren,
forteller daglig leder, Sven Christian
Ulvatne.

Oppforing av neringsbygg (kontor,
verksted, lager med mer) og offentlige
bygg er selskapets hovedmarked.

— Et sterkt kundefokus fra kompetente
medarbeidere er et viktig konkurranse-
fortrinn. Vi er lgsningsorienterte og
tilbyr personlig service. Selskapet
opererer innen totalentrepriser, &pen
bok og samhandlingskontrakter. Alle
gjennomfgrte og pigdende prosjekter
12009 er utfert innenfor &pen-bok
prinsippet.

Verdistyrt | Gjennomforing av bygge-
prosjekter er en kompleks prosess med
mange muligheter og utfordringer.

— Vi legger stor vekt pa selve
prosessen- det & sikre et optimalt
og dpent samarbeid med kunder og
leveranderer. Vi er av den oppfatning
at relasjoner og tillit skapes mellom
mennesker, ikke mellom selskaper.
Derfor er vi opptatt av at vdre ansatte
skal ha hgy kompetanse, vere effektive
og beslutningsdyktige, samt gi tydelige
rdd og tilbakemeldinger, sier Ulvatne.

For & sikre at verdiene — Tillit,
Apenhet, Arlighet og Forutsigbarhet
— ivaretas, er medarbeiderne i Backe
Bygg opptatt av profesjonell, men
personlig kommunikasjon direkte med
kunden.

— Grunnlaget for et godt prosjekt
legges allerede i programmeringsfasen,
og vi gnsker & delta med var erfaring
og kompetanse i prosjektet helt fra
forste strek. Ved & vaere dyktige pa &

avdekke behov — bdde uttalte og under-
liggende, skal vi fremstd som kundens
beste rddgiver i byggesaken.

Gode relasjoner | Backe Byggs kunder
skal vare sd forngyde at de kommer
tilbake, og fremstd som en positiv
referanse for andre potensielle kunder.

— Gjennomferingen av prosjektene
12009 har medfort at vire kunder
har gitt oss nye kontrakter for 2010
og 2011. Gjennom bred tverrfaglig
kompetanse hos vére ansatte, skal vi
skape trygghet og tillit hos kundene,
sier Ulvatne.

Han mener at effektiv og god
produksjon er avhengig av samarbeid
mellom mennesker; det er ogsd
nedvendig med tanke pd et godt
arbeidsmiljo.

— Vi jobber derfor jobbet aktivt med
ulike tiltak for & styrke arbeidsmiljget i
Backe Bygg.

Et godt prosjekt forutsetter god

kommunikasjon, der behov og
forventninger blir avklart. Like viktig
er det 4 fa alle parter til 4 dra i samme
retning mot et felles mal — riktig
kvalitet til riktig tid og pris. Fordi en
stor del av var verdiskapning skjer i
samarbeid med andre, har vi som mdl
a skape tette relasjoner til utvalgte
aktorer innen hvert fag. Vi prioriterer
selskaper som deler vére verdier,
leverer kvalitet til avtalt tid og pris og
som dessuten prioriterer oss.

Holder det vi lover | Backe Bygg har stort
fokus pd arbeid med HMS og & opprett-
holde en ryddig arbeidsplass. — I 2009
hadde vi ingen skader pa noen av vare
prosjekter — verken ndr det gjaldt egne
ansatte eller samarbeidspartnere. Vi
oppnddde en sorteringsgrad pa over

80 prosent pa byggavfall. Vi fir meget
gode tilbakemeldinger fra vdre kunder,
underentreprengrer og tilsynsmyndig-
heter for vart mdlrettede arbeid.

— I Backe Bygg skal vi std for det
vi sier, vi skal holde hva vi lover- og
levere prosjektene til avtalt tid og
pris. Vare produkter skal kjenne-
tegnes av hey kvalitet, og vi tilstreber
d levere produktene feilfrie i henhold
til kontrakt. Alle vare overleverte
prosjekter i 2009 ble overlevert uten
feil og mangler til avtalt tid. Vi setter
hgye krav bdde til oss selv og vire
samarbeidspartnere for i levere et
prikkfritt produkt.

Et selskap i BackeGruppen | Backe
Bygg eies av AS Backe (73,5 prosent),
Ulvatne AS (20 prosent) samt gvrige
ansatte med 6,5 prosent.

— Vi er en del av BackeGruppen, og
delaktigheten i dette tradisjonsrike
entreprengrfellesskapet gir oss tilgang
pd unik kompetanse og bidrar til &
sikre bedriftens gjennomfg@ringsevne.
Tilherigheten gjor det mulig for oss
d spesialisere oss pa totalentrepriser

BACKEBYGG AS

Etablert1.mars 2008

Hovedkontor Sandnes

Antall ansatte 8

Markedsomrade Naringsbygg og
offentlige bygg pa Nord-Jaeren
Ledelsen bestar av

> Sven Christian Ulvatne, daglig leder
> Bjorn Wesche, driftssjef

PROSJEKTERSISTETO AR

> Baker Hughes phase 1(90 MNOK)
> Baker Hughes phase 1,5 (80 MNOK)
> Sola Strandhotell byggetrinn1
(40 MNOK)
> Hakull (19 MNOK)
> Oppstart pa Baker Hughes phase 2
(260 MNOK)

og samhandlingskontrakter innen
naeringsbygg og offentlige bygg.

Vi fplger BackeGruppens overord-
nende ambisjoner, der null alvorlige
skader pd byggeplass, overlevering
av prosjekter med null feil, og
lokal, personlig service er sentrale
elementer. Alle vare systemer, rutiner
og hjelpemidler har en klar misjon,
nemlig 4 sikre et best mulig prosjekt,
forneyde kunder og folge gjeldende
lover og forskrifter, sier Ulvatne.

2009 var et godt ar for Backe Bygg,
med 7,4 prosent driftsresultat.

— Vi var det eneste selskapet i
Backegruppen som klarte 007-mél-
setningen, og staben ble utvidet
fra seks til atte personer. Med en
trygg og langsiktig ordrereserve og
en entusiastisk og kompetent stab,
forventer vi vekst i 2010 og i 2011.
Prioriterte arbeidsomrader er dpen
bok og samhandlingskontrakter.
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OM BACKEGRUPPEN

Dette er BackeGruppen

Lokal forankring, nzerhet til kunden og fokus pa kompetanse
er grunnleggende kriterier for BackeGruppens suksess.

BackeGruppen er blant landets ledende
entreprenerselskaper og eiendomsut-
viklere, som i mer enn 60 ar har
oppfort boliger og neringsbygg for
privat og offentlig sektor. Faglig dyktig-
het og etterrettelighet har gjennom
generasjoner vert selskapets viktigste
verdier. Ved 4 etterleve disse verdiene
har BackeGruppen opparbeidet seg et
godt renommé. Det har vist seg d vaere
et verdifullt konkurransefortrinn, og
er blitt en del av selskapets kultur.
Malestokk for suksess er lgnnsombhet,
soliditet og forngyde kunder, under-
leveranderer og medarbeidere.

Selskapets forretningsvirksomhet er
tredelt: Entreprengrvirksomhet, eien-
dom og prosjektutvikling.

BackeGruppens entreprengrvirksomhet
bestdar av ti selskaper, hvert av dem
med sterk lokal forankring. Backe-
Gruppen er dermed en litt annerledes
akter i byggebransjen. Selvstendige,

lokale selskaper med tradisjonsrike
navn gir oss den lille bedrifts fordeler,
med korte beslutningslinjer og naerhet
til kunder og leverandgrer. Naerheten
gir ogsd forstehdndskunnskap om mar-
kedet, og serger for at hvert enkelt sel-
skap er en god samarbeidspartner for
kunder med byggeplaner. P4 den andre
siden sgrger tilhgrigheten til Backe-
Gruppen for stor finansiell styrke.
Delaktigheten i entreprenorfelles-
skapet gir dessuten hvert selskap til-
gang pd unik kompetanse og bidrar til
a sikre deres gjennomfpringsevne.

Backe Prosjekt driver aktivt som
byggherre innen utvikling av boliger
og naringsbygg i egen regi. Noen av
Norges mest anerkjente arkitekter er
knyttet til selskapet, og prosjektene
har gjerne hgstet stor oppmerksomhet
og mange lovord lokalt og nasjonalt.
Backe Prosjekt har som maélsetting &
ferdigstille 200-250 boliger og 15.000-

20.000 kvadratmeter naeringsbygg
i dret. Sammen med virksomheten
i entreprengrselskapene gjor dette
BackeGruppen til en av de storste
boligbyggerne i Norge.

| tillegg til entreprenorselskapene og
Backe Prosjekt, bestdr BackeGruppen
av et murmesterfirma, et maskinut-
leiefirma, et eiendomsselskap og mor-
selskapet AS Backe.

BackeGruppen fokuserer pa inntje-
ning fremfor volum, noe som har gitt
selskapet en solid plattform og frihet
til & gjore de rette strategiske valgene.
Solid gkonomi skaper trygghet for
béde ansatte, leverandorer og kunder.

BackeGruppens historie gdr tilbake
til 1946, da selskapet ble grunnlagt
av Gunnar M. Backe. Selskapet eies i
dag av Peder B. Backe og hans familie.
Rundt 800 medarbeidere jobber aktivt
med byggeprosjekter i 57 av landets
kommuner.

AS BACKE

@ Mjgsen Murmesterforretning | Rudshagda
Martin M. Bakken | Elverum
Miljebygg | Gjovik

@ AgathonBorgen |Klofta

BAS Maskinutleie | Elverum, Gjavik,
Grélum, Hof, Lindeberg

@ Backe Eiendom Invest | Oslo

@ Backe Prosjekt | Oslo

@ Ing. Gunnar M. Backe | Oslo
Backe @stfold | Fredrikstad
Behmer Entreprener | Kongsberg
Vale Bygg | Revetal

@ Buer Entreprenar | Skien
Backe Bygg | Sandnes

@ Backer Entreprener | Bergen
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Backe Bygg AS

Arsberetning 20

Virksomheten | Backe Bygg AS driver
entreprengrvirksomhet med naerings-
bygg og offentlige bygg som hoved-
omrdde. Markedet er Nord-Jeeren med
fokus pd Sandnes, Stavanger og Sola
kommune. Selskapet har kontor pa
Lura i Sandnes.

Selskapet startet sin virksomhet
1. mars 2008 og 2009 er sdledes
selskapets forste ordinzere driftsar.
Selskapet har i 2009 ferdigstilt to
prosjekter; nytt hovedkontor for
Baker Hughes — byggetrinn 1 og nytt
lagerbygg for Hakull pa Foss-Eikeland.
Begge prosjektene er gjennomfort
uten personskader og begge prosjekt-
ene ble overlevert uten noen feil og
mangler. I tillegg til disse prosjektene
bygger selskapet nytt SPA-anlegg for
Sola Strandhotel og er i ferd med &
avslutte en stgrre masseforflytnings-
jobb for Baker Hughes. Disse prosjekt-
ene ferdigstilles i 2010. Det er inngdtt
nye kontrakter med Sola Strandhotel
og Baker Hughes om byggetrinn II for
de respektive kunder.

Styret er godt forngyd med at
selskapet har oppnddd BackeGruppens
007-malsetning i selskapets forste hele

driftsar. Det vil si at selskapet har null
feil pa overleverte byggeprosjekter,
null skader og et driftsresultat som er
bedre enn 7 prosent.

Flertallet av prosjektene som er
igangsatt og kontrahert i 2009 er
for private byggherrer og er inngatt
utenom det dpne anbudsmarkedet.
Hékull-oppdraget er vunnet i total-
entreprisekonkurranse, og de gvrige
kontraktene er direkte forhandlede
avtaler med innslag av samhandling
og incitamentmodeller.

De storste eierne i Backe Bygg AS er
AS Backe 73,5 prosent og Ulvatne AS
(20 prosent).

Arsregnskapet

Resultatregnskapet | Driftsinntektene i

2009 utgjorde 188,2 millioner kroner.

Resultatet for skattekostnad ble et

overskudd pd 13,1 millioner kroner.
Selskapet har ikke hatt aktiviteter

knyttet til forskning og utvikling i 2009.

Forslag til anvendelse av resultat |
Arsresultatet i Backe Bygg AS ble et
overskudd pd kr 9 438 602. Resultatet
disponeres som folger:

Til utbytte 500000
Til annen egenkapital 8938602
Sum disponeringer 9438602

Selskapets egenkapital utgjer
17 millioner kr, som utgjer 26 prosent
av totalkapitalen.

Arbeidsmilje og likestilling | Backe Bygg
AS hadde ved drets slutt dtte ansatte.

Arbeidsmiljget i bedriften er godt.
Ulike tiltak blir gjennomfort for a
styrke det gode arbeidsmiljget.

Det har ikke vaert sykefravaer i 2009.
Bedriften har avtale om inkluderende
arbeidsliv med NAV Arbeidslivssenter.

Det har ikke vaert registrert skader
med fraveer eller alvorlige ulykker i
lopet av dret. Selskapet har stort fokus
pd HMS arbeidet. Det er en kvinnelig
representant i selskapets styre. Ved
ellers like vilkar vil likelpnnsprinsippet
gjelde i Backe Bygg AS.

Ytre miljo | Entreprenervirksomhet kan
representere en belastning pd det ytre
milje. Gjennom ulike interne tiltak
arbeider Backe Bygg AS kontinuerlig
for & redusere denne belastningen.

Selskapet legger vekt pd ryddige og
miljevennlige byggeplasser, hvor
avfallsminimering og kildesortering
praktiseres. Styret er ikke kjent med
at selskapet har forurenset det ytre
miljo utover det som felger av normal
drift.

Opplysninger om finansiell risiko |
Selskapets kredittrisiko er primaert
knyttet til utestdende fordringer pa
kunder. Det er etablert gode rutiner
for oppfelging av fordringer og
selskapet har ikke mattet realisere
tap pd krav. For a redusere risikoen
for tap pa fordringer, kreves bank-
garanti i henhold til Norsk Standard
eller annen tilfredsstillende sikkerhet
fra private kunder. Selskapet har ikke

Sandnes, 8. mars 2010

Bttt

Brit Kyllingstad

1‘”’/_.,-_._7
C

Henry Hoel

rentebaerende gjeld og er i liten grad
pavirket av endringer i rentenivaet.

Videre drift og fremtidig utvikling |
Backe Bygg har siden gjennom aret
hatt en meget god utvikling, og gar
inn i 2010 med god ordrereserve.
Flere kontraherte oppdrag gér
gjennom hele 2010 og godt inn i
2011, og det arbeides aktivt for &
oke ordremengden.

P4 tross av globale nedgangstider,
stdr Backe Bygg med sin sterke
kompetanse og medarbeidernes gode
omdemme og nettverk, godt rustet til
d mete fremtiden. Dette, sammen med
god ordrereserve, gir godt grunnlag for
videre drift som er en forutsetning for
det avlagte regnskapet.

L Lk ch

Kurt Opseth
Styrets leder

SN

Sven Christian Ulvatne
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RESULTATREGNSKAP 01.01-31.12 | Backe Bygg AS | BEL@P 11000KR

DRIFTSINNTEKTER

Materialer ogunderentreprenarer
Lennetc.

Avskrivninger

Andre driftskostnader

SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

Andre renteinntekter

Andre rentekostnader

NETTO FINANSPOSTER

ORD. RESULTAT FOR SKATTEKOSTNAD
Skattekostnader

ARSRESULTAT

DISPONERINGER OG OVERF@RINGER
Fra overkursfond

Til utbytte

Tilannen egenkapital
SUM

Note
1,215

3,4,16

6

2009
188 226
153874
7854
281
13619
175628

12598

645

-110

535

13133

-3694

9439

500
8939
9439

2008
17390
10092
3384
152
6578
20206
-2816
128
64
-2752

769

-1983

-1983

-1983

BALANSE PER 31.12.2009 | Backe Bygg AS | BEL@P11000KR

EIENDELER

ANLEGGSMIDLER

Utsatt skattefordel

SUM IMATERIELLE EIENDELER

Maskiner, inventar, etc.
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER

OML@PSMIDLER
Byggherrefordringer
Andre fordringer
SUM FORDRINGER

Bankinnskudd, kontanter og lignende
SUM BANKINNSKUDD OG LIGNENDE

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL

Aksjekapital

Overkursfond

SUM INNSKUTT EGENKAPITAL

Annen egenkapital
SUM OPPTJENT EGENKAPITAL
SUM TOTAL EGENKAPITAL

GJELD
Utsatt skatt
SUM AVSETNING FOR FORPLIKTELSE

Ansvarlig lan
SUM ANNEN LANGSIKTIG GJELD

Leverandergjeld
Betalbar skatt

Skyldig lenn, avgifter etc.
Utbytte

Annen kortsiktig gjeld
SUM KORTSIKTIG GJELD

SUM EGENKAPITAL 0G GJELD
Sandnes, 8. mars 2010

Bttt

Brit Kyllingstad

/é/——-‘—*—. S/’
Henry Hoet

A

a
SOl

Noter

3112.09

947
947

50114
209
50323

14244
14244

65514

2500
5521
8021

8939
8939
16 960

2801
2801

40870
124
2320
500
1939
45753

65514

v SN

Kurt Opseth
Styrets leder

Sven Christian Ulvatne

Daglig leder

3112.08

769
769

1025

1025

6737
559
7296

3346
3346

12436

1658
495
2153

2153

5520
5520

2499

1990

274
4763

12436
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KONTANTSTROMANALYSE | Backe Bygg AS | BELGP 11000 KR

OPERASJONELLE AKTIVITETER

Resultat for skattekostnad

Ordinzere avskrivinger

(@kn.)/red. i kundefordringer

Okn./(red.) lev. gjeld

Endring i andre tidsavgrensningsposter

NETTO KONTANTSTROM FRA OPER. AKTIVITETER

INVESTERINGSAKTIVITETER
Utbetalinger ved kjop av varige driftsmidler
NETTO KONTANTSTROM FRA INVEST. AKTIVITETER

FINANSIELLE AKTIVITETER

Innbetalinger ved opptak av ny langsiktig gjeld
Utbetalinger ved nedbetaling av langsiktig gjeld
Innbetaling av egenkapital

NETTO KONTANTSTROM FRA FINANS. AKTIVITETER

@kn./(red.) kasse/bank
+Kasse/bank 01.01

= KASSE/BANK 31.12

2009
13133
281
-43377
38371
2345
10753

-203
-203

-5520
5868
348

10898
3346

14244

2008
-2752
152
-6737
2499
1694
-5144

-1177

-1177

5520

4147
9667

3346

3346

PRINSIPPNOTE | Backe Bygg AS

REGNSKAPSPRINSIPPER
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens
bestemmelser og god regnskapsskikk for sma selskaper.

SALGSINNTEKTER

Backe Byggs virksomhet bestar i hovedsakelig i utferelse
av entrepreneroppdrag (prosjekter) med varighet fra

noen maneder til flere ar. Fakturering skjer manedlig, med
betaling per 30 dager og er normalt i takt med utferelsen
av arbeidet. Det forekommer ogsa avvikende fakturerings-
og betalingsplaner.

For prosjekter anvendes lepende inntektsforing.

Dette innebzerer at inntektsferingen skjer i henhold til
fullferingsgraden etter hvert som arbeidet utferes. Det
vil siat opparbeidet andel av prosjektets fortjeneste tas
til inntekt. Fullferelsesgraden fastsettes pa grunnlag av
utfert produksjon.

For prosjekter som forventes & gi tap, er hele det forven-
tede tapet kostnadsfert. Garantitiden er normalt tre ar.
Omtvistede krav inntektsferes forst nar de er avgjort eller
ersikre.

KLASSIFISERING OG VURDERING AV BALANSEPOSTER
Omlepsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som
forfaller til betaling innen ett ar samt poster som knytter
seg til varekretslopet. @vrige poster er klassifisert som
anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omlepsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og
virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefares til nominelt
belep pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men ned-
skrives til virkelig verdi dersom verdifallet ikke forventes
& vaere forbigdende. Langsiktig gjeld balanseferes til
nominelt belep pé etableringstidspunktet.

FORDRINGER

Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen
til palydende etter fradrag for avsetning til forventet

tap. Avsetning til tap gjeres pa grunnlag av individuelle
vurderinger av de enkelte fordringene.

VARIGE DRIFTSMIDLER

Varige driftsmidler balanseferes og avskrives over
driftsmidlets levetid. Direkte vedlikehold av driftsmidler
kostnadsferes lapende under driftskostnader, mens
pakostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets
kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet.

PENSJONER

Det er etablert eninnskuddsbasert pensjonsordning for
samtlige ansatte i Backe Bygg AS. Dette innebzerer at

det hvert ar innbetales en fast prosentvis andel av den
enkeltes lenn til pensjonsordningen. Avtalen er i henhold til
Lov om obligatorisk tjenestepensjon.

SKATT

Skattekostnaden iresultatregnskapet omfatter bade
periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt
skatt er beregnet med 28 prosent pa grunnlag av de mid-

lertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmes-
sig og skattemessige verdier. Skatteskende og skatteredu-

serende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan
reversere { samme periode er utlignet og nettofart.

HENDELSER ETTER BALANSEDAGEN

Eventuell ny informasjon etter arsskiftet, som har vesent-
ligbetydning for selskapets arsregnskap, er hensyntatt
iregnskapet. Eventuelle vesentlige hendelser som ikke
pavirker selskapets stilling pa balansedagen, men som

vil pavirke selskapets stilling fremover, omtales i styrets
arsberetning.
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NOTER | Backe Bygg AS | BELGP 11000KR

NOTE 1] VIRKSOMHETSOMRADER
PER VIRKSOMHETSOMRADE
Neeringsbygg

Anlegg

TOTALPRODUKSJON

Allvirksomhet er utfert i Rogaland.

NOTE 2 | DRIFTSINNTEKTER
IDRIFTSINNTEKTER ER FOLGENDE INKLUDERT
Driftsinntekter entreprenerproduksjon

SUM DRIFTSINNTEKTER

NOTE 3 | LONN OG HONORARER M.M.

GODTGJORELSER

Lenn / styrehonorar

Ytelse til pensjonsforpliktelse
Annen godtgjerelse

Lén eller sikkerhetsstillelse

LAN OG SIKKERHETSSTILLELSER
Samlet lan

Samlede sikkerhetsstillelser
Vilkar for [an og sikkerhetstillelser

Daglig
leder
1362

32
156

Ansatte

2009
118121
70105
188 226
2009
188226
188 226
2009 2008
Lederav Daglig
Hele styret styret leder Hele styret
67 S 996 34
- - ]5 -
o S 138 -
Aksjeeiere  Styremedl. Ansatte Aksjeeiere

Det foreligger ikke avtale om opsjoner, overskuddsdeling eller andre ytelser. Ledende ansatte har ikke avtale om etterlenn ved oppher av ansettelsesforholdet.

Honoraret til KPMG AS i Backe Bygg AS ble i 2009 utgiftsfart med kr 61100 eksl. mva, hvorav kr 55 000 er lovpalagt revisjon og kr 6100 er andre attestasjonstjenester.

NOTE 4 | LONNSKOSTNADER OG ANSATTE
Lenn

Folketrygdavgift

Pensjonskostnader

Andre ytelser

TOTALE LONNSKOSTNADER

ANTALL ARSVERK
Funksjonzerer
TOTALT ANTALL ARSVERK

2009
6503
837
141
373
7854

2008

17290
100
17390

2008

17390
17390

Lederav
styret

Styremed|.

2008
2347
366
72
599
3384
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NOTE 5 | VARIGE DRIFTSMIDLER
Kostpris 01.01

Tilgang kjepte driftsmidler
KOSTPRIS 31.12

Akk.ord.avskr. 01.01
Arets ord. avskr.

AKK. ORD. AVSKR. 31.12
BOKFORT VERDI

@konomisk levetid
Avskrivningsplan

TOTALE HUSLEIEKOSTNADER 2009

NOTE 6 | TAP PA FORDRINGER
Arets realiserte tap

Avsatt 01.01

Avsatt 3112

TAP PA FORDRINGER

NOTE 7 | REGNSKAPSMESSIG BEHANDLING AV SKATT
UTSATT SKATT

Omlepsmidler

Anleggsmidler

Gjeld

Sum midlertidige forskjeller som pavirker betalbar skatt
Underskudd til fremfering

Grunnlag utsatt skatt/skattefordel

UTSATT SKATT/UTSATT SKATTEFORDEL (-)

BETALBAR SKATT | BALANSEN FREMKOMMER SLIK
Betalbar skatt pa arets resultat
SUM BETALBAR SKATT

BETALBAR SKATT

Resultat for skattekostnad
Permanente forskjeller
Underskudd til fremfering
Endring i midlertidige forskjeller
GRUNNLAG BETALBAR SKATT
BETALBAR SKATT

SKATTEKOSTNAD
Arets betalbare skatt
Endring utsatt skatt
SUM SKATTEKOSTNAD

Kroner
192 880

2009

o o o

31.12.2009

1805
92
-1892
10005
0

10 005
2801

2009
124
124

13133
62
-4055
-8697
443
124

124
3570
3694

Maskiner, inventar, etc.

1176
203
1379

151
281
432
947

3-5ar
Lineaer

Gjenvaerende leieperiode

2008

o o o

3112.2008

1371
m
-174
1308
-4 055
-2747
-769

2008

0

0

-2752

4055
-1308

-769
-769

35AR

Endring

10434
-19
-1718
8697
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NOTE 8 | BANKINNSKUDD 0G KONSERNKONTO
Selskapet har skattetrekksgaranti. Ingen bundne bankinnskudd foreligger.

BackeGruppen har etablert et konsernkontosystem i DnB NOR Bank ASA. Av Backe Bygg AS sitt bankinnskudd pa 14,2 millioner kr inngar 14,2 millioner kr i konsernkontosystemet.
AS Backe, morselskapet i BackeGruppen, har den juridiske raderetten over disse midlene, men Backe Bygg AS har tilsvarende fordring p& AS Backe.

NOTE 9 | BYGGHERREFORDRINGER
Kundefordringer

Netto innestaende fra byggherre
Utfart ikke fakturert / inntektsinterim
BYGGHERREFORDRINGER

NOTE 10 | EGENKAPITAL OG AKSJON/ARINFORMASJON

EGENKAPITAL 01.01
Kapitalinnskudd
Utbytte

Arsresultat
EGENKAPITAL 31.12

Selskapets aksjekapital bestar av 2 500 aksjer & kr 1000. Hver aksje gir 1 stemme.
Selskapets storste aksjonzerer er AS Backe (73,5 %) og Ulvatne AS (20 %) . Ulvatne AS eies av daglig leder.

NOTE 11| FORDRINGER

ANDRE KORTSIKTIGE FORDRINGER
Forskuddsbetalte kostnader

SUM FORDRINGER

NOTE 12 | GJELD

ANNEN KORTSIKTIG GJELD
Garantiavsetninger

Annen gjeld

SUM GJELD

NOTE 13 | LEVERANDORGJELD
Leveranderer

Kostnadsinterim

Innestdende leveranderer
Leverandergjeld konsern

SUM LEVERANDORGJELD

2009
64333
10412
-24631
5014

Aksje- Overkurs- Annen
kapital fond  egenkapital
1658 495 0
842 5026 0

0 0 -500

0 0 9439
2500 5521 8939

3112.2009

209
209

31.12.2009

1892
48
1940

31.12.2009
33086
2341
5695
-252
40870

2008
15546
729
-9538
6737

Sum
2153
5868
-500
9439
16 960

31.12.2008

559
559

31.12.2008

174
100
274

3112.2008
1030
1178

278

13

2499
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NOTE 14 | GARANTIANSVAR 3112.2009 31.12.2008
Garantiansvar byggherregarantier *) 30710 13871
Andel av garantier sikret ved pant. 0 0

*Byggherregarantiene er stilt av eksterne finansinstitusjoner overfor tredjepart. Som sikkerhet for overnevnte garantiansvar, er det stilt morselskapsgarantier fra AS Backe.
Av utstedte garantier gjelder 500 000 skattetrekksgaranti.

NOTE 15 | LANGSIKTIGE TILVIRKNINGSKONTRAKTER 31.12.2009 31.12.2008
RESULTATF@RT PA PROSJEKTER UNDER UTF@RELSE

Inntektsfort pa igangvaerende prosjekter 99865 15644
Kostnader pa igangvaerende prosjekter 89465 14273
NETTO RESULTATFORT IGANGVARENDE 10 400 1371

NOTE 16 | OBLIGATORISK TJENESTEPENSJON

Selskapet har tegnet avtale om Obligatorisk tjenestepensjon. Dette er en innskuddsbasert avtale, basert pa 4 prosent innbetaling av ordinzer lenn mellom 1G 0og 12G. Avtalen oppfyller
kravene i Lov om obligatorisk tjenestepensjon.

NOTE 17 | BETINGEDE UTFALL

Selskapets virksomhet er av enslik art at det til tider kan oppsta uenighet eller tvister vedrerende prosjektene. Dette kan gjelde uenighet om oppfyllelse av en kontrakter, eller det
kan gjelde krav om utbedring av mangler ved leveranser, reklamasjoner m.v. Selskapet har ved utgangen av aret ingen tvistesaker. Det er ikke inntradt hendelser i 2010, som ville hatt
vesentlig betydning for 2009-regnskapet.
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KPMG AS

P.O. Box 7000 Majorstuen
Serkedalsveien 6

N-0306 Oslo

Til generalforsamlingen i Backe Bygg AS.

REVISJONSBERETNING FOR 2009

Ledelsens ansvar og revisors oppgave

Telephone
Fax
Internet
Enterprise

+47 04063

+47 22 60 96 01
www.kpmg.no
935 174 627 MVA

Vi har revidert arsregnskapet for Backe Bygg AS for regnskapsaret 2009, som viser et overskudd

pa kr 9 438 602. Vi har ogsé revidert opplysningene i arsberetningen om arsregnskapet,

forutsetningen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av overskuddet. Arsregnskapet bestar
av resultatregnskap, balanse, kontantstremoppstilling og noteopplysninger. Regnskapslovens
regler og god regnskapsskikk i Norge er anvendt ved utarbeidelsen av regnskapet. Arsregnskapet
og arsberetningen er avgitt av selskapets styre og daglig leder. Var oppgave er 4 uttale oss om

arsregnskapet og evrige forhold i henhold til revisorlovens krav.

Grunnlag for var uttalelse

Vi har utfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
revisjonsstandarder vedtatt av Den norske Revisorforening. Revisjonsstandardene krever at vi
planlegger og utferer revisjonen for & oppné betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon. Revisjon omfatter kontroll av utvalgte deler av materialet
som underbygger informasjonen i arsregnskapet, vurdering av de benyttede regnskapsprinsipper
og vesentlige regnskapsestimater, samt vurdering av innholdet i og presentasjonen av
arsregnskapet. I den grad det folger av god revisjonsskikk, omfatter revisjon ogsé en
gjennomgéelse av selskapets formuesforvaltning og regnskaps- og internkontrollsystemer. Vi

mener at var revisjon gir et forsvarlig grunnlag for vér uttalelse.

Uttalelse
Vi mener at

o arsregnskapet er avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av
selskapets finansielle stilling 31. desember 2009 og av resultatet og kontantstremmene i

regnskapsaret i overensstemmelse med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge
o ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og

dokumentasjon av regnskapsopplysninger

o opplysningene i drsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift og forslaget
til anvendelse av overskuddet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og

forskrifter

Oslo, 1! mars 2010
KIMG AT

|\_.--= : .'- V/-‘
J@u Gievaoll

Statsautorisert revisor

KPMG AS, a Norwegian member firm of the KPMG network of independent
member firms alfiizted with KPMG International Cooperative ("KPMG
Internalional“], a Swiss entity

Statsautoriserte revisorer - mediernmor av Don norske Revisorforening

Oflices in:

Oslo
Badg
Alta
Arendal
Bergen
Elverum
Finnsnes
Hamar

Gumstad
Haugesund
Kiistiznsand
Larvk

Mo i Rens
Molde
Narvik
Raros

Sandefjord
Sandnessjesn
Stavanger
Stord
Tromse
Trondheim
Tonsberg
Alesund
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